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	АДМИНИСТРАЦИЯ

НЯНДОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ



	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	

	от «      » __________ 2023 г. №        -па        

	

	г. Няндома

	

	


7

Об утверждении Порядка выплаты денежной компенсации расходов
за наем жилого помещения педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городе Няндома Няндомского муниципального округа Архангельской области 
В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 6 октября 
2003 года № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», муниципальной программой «Развитие образования на территории Няндомского муниципального округа», утвержденной постановлением администрации Няндомского муниципального округа  Архангельской области от 19 января 2023 года 
№ 22-па, в целях обеспечения условий для развития кадрового потенциала муниципальных образовательных организаций Няндомского муниципального округа, руководствуясь статьями 6, 40 Устава Няндомского муниципального округа, администрация Няндомского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемый Порядок компенсации расходов за наем жилого помещения педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городе Няндома Няндомского муниципального округа Архангельской области.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Няндомского муниципального района Архангельской области от 24 ноября 2021 года № 289-па «Об утверждении порядка выплаты денежной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений в пределах территории Няндомского муниципального района Архангельской области педагогическим работникам, привлекаемым со стороны, и молодым специалистам образовательных организаций Няндомского муниципального района Архангельской области».

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Няндомского муниципального округа Архангельской области и опубликовать в периодическом печатном издании «Вестник Няндомского района».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Глава Няндомского 

муниципального округа                  
	А.В. Кононов


	УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Няндомского муниципального округа Архангельской области

	от «___» ___________2023 г. №


Порядок 
выплаты денежной компенсации расходов за наем жилого помещения педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городе Няндома Няндомского муниципального округа Архангельской области 
1. Общие положения
1.Настоящий Порядок устанавливает механизм выплаты денежной компенсации расходов за наем жилого помещения (далее – денежная компенсация) педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений (далее – Образовательное учреждение), расположенных в городе Няндома Няндомского муниципального округа Архангельской области (далее – город Няндома). 
2.Настоящий Порядок не распространяется на специалистов, являющихся по основному месту работы педагогическими работниками в сельских населенных пунктах Няндомского муниципального округа Архангельской области.
Социальная поддержка по предоставлению компенсации расходов на наем жилых помещений указанной категории педагогических работников осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства Архангельской области от 30.03.2010 № 79-пп «Об утверждении Порядка предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам государственных образовательных организаций Архангельской области и муниципальных образовательных организаций муниципальных образований Архангельской области, государственных организаций Архангельской области для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и государственных медицинских организаций Архангельской области в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) Архангельской области».
3. Источником выплаты денежной компенсации, указанной в пункте 1 настоящего Порядка, являются средства бюджета Няндомского муниципального округа Архангельской области в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие образования на территории Няндомского муниципального округа», утвержденной постановлением администрации Няндомского муниципального округа  Архангельской области от 19 января 2023 года № 22-па.

4. Право на предоставление денежной компенсации имеют следующие педагогические работники Образовательных учреждений, расположенных в городе Няндома (далее – специалисты):
а)
с высшим или средним педагогическим образованием, работающие в Образовательном учреждении на условиях полного рабочего времени;
б)
зарегистрированные по месту жительства на территории Российской Федерации и не имеющие постоянной регистрации в городе Няндома;
в)
у которых отсутствует в собственности или пользовании (по договору найма жилого помещения) жилое помещение в городе Няндома,  равно как и у членов его семьи (согласно Семейному кодексу Российской Федерации в состав членов семьи включены: супруги, родители и дети, усыновители и усыновленные);

г)
впервые приступившие к работе в Образовательном учреждении не ранее, чем 1 августа 2021 года.
5. Денежная компенсация выплачивается в размере фактически оплаченной суммы за наем жилого помещения, но не более 12 000 (двенадцати тысяч) рублей за каждый месяц в течение первых пяти лет работы специалиста в Образовательном учреждении.
2. Условия и порядок выплаты компенсации
6. Денежная компенсация выплачивается на основании письменного заявления специалиста, имеющего в соответствии с настоящим Порядком право на её получение.
7. Специалист подает письменное заявление на имя руководителя Образовательного учреждения о предоставлении ему денежной компенсации (Приложение 1 к Порядку).
К заявлению прилагаются следующие документы:

7.1. копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи;

7.2. договор найма жилого помещения, заключенный в письменной форме в соответствии с требованиями законодательства, с указанием граждан, постоянно проживающих в жилом помещении совместно со специалистом;

7.3. документы, подтверждающие степень родства членов семьи специалиста (свидетельства о рождении, о заключении либо расторжении брака, документ о перемене фамилии, имени, отчества, решение суда о признании членом семьи);

7.4. выписка из ЕГРН о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимости, подтверждающая отсутствие у специалиста и членов его семьи (согласно Семейному кодексу Российской Федерации в состав членов семьи включены: супруги, родители и дети, усыновители и усыновленные) объектов недвижимости в городе Няндома;

7.5. справка БТИ об отсутствии в собственности специалиста и членов его семьи жилых помещений в городе Няндома, зарегистрированных до 1998 года;

7.6. копия договора найма жилого помещения в городе Няндома;

7.7. документы, подтверждающие факт оплаты найма жилого помещения, в том числе: квитанция, чек или расписка наймодателя о получении оплаты;
7.8. реквизиты банковского счета для перечисления денежной компенсации;
7.9. согласие специалиста и членов его семьи на обработку персональных данных (Приложение 2 к Порядку);

Документы, указанные в подпунктах 7.1-7.3,7.5-7.6, 7.8-7.9 настоящего Порядка предоставляются специалистом один раз при подаче заявления.
Документы, указанные в подпункте 7.4 настоящего Порядка, предоставляются специалистом 1 раз в год.
Документы, указанные в подпункте 7.7 настоящего Порядка, предоставляются специалистом ежемесячно не позднее 10 (десятого) числа месяца, следующего за месяцем, за который производилась оплата найма жилого помещения и положена выплата денежной компенсации.
8. Основаниями для отказа в предоставлении денежной компенсации являются:

8.1. предоставление специалистом неполного перечня документов, указанных в п. 7 настоящего Порядка, и (или) недостоверных сведений;

В случае предоставления неполного перечня документов или несоответствия документов требованиям Порядка, Образовательное учреждение не позднее 5 рабочих дней с момента подачи заявления готовит уведомление об отказе в выплате денежной компенсации.

8.2. заключение специалистом договора найма жилого помещения с близкими родственниками (супругом, супругой, матерью, отцом, детьми, дедушкой, бабушкой, внуками, полнородными и неполнородными (имеющими общих отца или мать) братьями и сестрами) либо находящимися в свойстве;

8.3. срок работы специалиста в Образовательном учреждении на момент обращения с заявлением составляет более 5 (пяти) лет;

8.4. несоответствие специалиста условиям, указанным в пункте 4 настоящего Порядка.

9. Выплата денежной компенсации производится путем перечисления суммы денежной компенсации на банковский счет специалиста, открытый им в кредитной организации и указанный в заявлении о назначении денежной компенсации, в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня подачи заявления. 
Выплата денежной компенсации за неполный месяц проживания производится пропорционально числу дней проживания. 

10. Основаниями прекращения выплаты денежной компенсации являются:

10.1. прекращение трудового договора специалиста с Образовательным учреждением;

10.2. срок работы специалиста на момент обращения с заявлением в Образовательном учреждении составляет более 5 лет;

10.3. приобретение специалистом либо членом его семьи в собственность или пользование (по договору социального найма или по договору найма специализированного жилого помещения) жилого помещения в городе Няндома;

10.4. расторжение договора найма жилого помещения.
11. Специалист, получающий денежную компенсацию, обязан в течение 7 (семи) рабочих дней с момента наступления обстоятельств, указанных в п. 10 настоящего Порядка, уведомить об этом в письменной форме Образовательное учреждение.
12. Выплата денежной компенсации прекращается с момента наступления обстоятельств, предусмотренных п. 10 настоящего Порядка.

13. В случае, если специалист не уведомил Образовательное учреждение о наступлении обстоятельств, указанных в п. 10 настоящего Порядка, необоснованно полученные им средства добровольно или в судебном порядке возвращаются Образовательному учреждению. 

14. В случае смерти специалиста, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим, выплата денежной компенсации прекращается со дня смерти указанного лица либо со дня вступления в силу решения суда об объявлении его умершим или признании безвестно отсутствующим. 

3.Заключительные положения
15. В случае излишне выплаченных сумм денежной компенсации специалисту вследствие злоупотреблений с его стороны (предоставление документов с заведомо недостоверными сведениями, сокрытие факта приобретения им в собственность жилого помещения, заключение договора найма с близкими родственниками, установление фактов нарушения условий предоставления денежной компенсации) или в случае не извещения специалистом в установленный срок о произошедших изменениях, влекущих прекращение выплаты денежной компенсации, необоснованно полученные специалистом средства добровольно должны быть возвращены им на счет Образовательного учреждения не позднее 10 (десяти) календарных дней со дня установления фактов, указанных в данном пункте. 
В случае отказа специалиста от добровольного возврата указанных средств они могут быть истребованы в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

16. Споры и разногласия о взыскании необоснованно перечисленных средств денежной компенсации разрешаются по соглашению сторон либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

                           _____________________
	
	Приложение 1
к Порядку выплаты денежной компенсации расходов за наем жилого помещения педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городе Няндома Няндомского муниципального округа Архангельской области 

	
	      Директору муниципального общеобразовательного учреждения   
ФИО _______________________________
от_________________________________
                                           (ФИО)
___________________________________
(должность, место работы)
___________________________________
 (проживающего по адресу (адрес фактического проживания):
___________________________________
телефон: ___________________________


Заявление
            Прошу предоставить мне денежную компенсацию расходов найма жилого помещения по договору найма жилого помещения от «___» _______20__г. Денежную компенсацию прошу перечислять ежемесячно по следующим реквизитам:
________________________________________________________________
Настоящим заявлением подтверждаю, что я не являюсь собственником жилого помещения или членом семьи собственника жилого помещения, расположенного в городе Няндома, нанимателем жилого помещения по договорам социального найма, найма служебного жилого помещения, или членом семьи нанимателя жилого помещения по договорам социального найма, найма служебного жилого помещения.
           С требованиями Порядка выплаты денежной компенсации расходов за наем жилого помещения педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городе Няндома Няндомского муниципального округа Архангельской области, утвержденного постановлением _____________ от «___»______202 г. №_____, ознакомлен и обязуюсь их соблюдать.____________
К заявлению прилагаю следующие документы:
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
______________ ________________                      _______________________
   (дата)                    (подпись)                                     (расшифровка подписи)
	
	Приложение 2
к Порядку выплаты денежной 
компенсации расходов по договорам
найма жилых помещений в пределах Няндомского муниципального округа 
Архангельской области педагогическим

работникам, привлекаемым со стороны,

и молодым специалистам образовательных организаций Няндомского муниципального

округа Архангельской области



Согласие на обработку персональных данных
Я, _________________________________________________________ , (фамилия, имя, отчество)
Документ, удостоверяющий личность_______________, № __________________, выдан ________________________________________,
(вид документа)                                                                             (кем и когда)
зарегистрированный(ая) по адресу: _________________________,
согласен (а) на обработку моих персональных данных: (фамилия, имя, отчество; дата рождения; контактный телефон (дом., мобильный, рабочий); адрес проживания; место работы (учебы), должность, ученая степень, ученое звание, адрес организации, информацию о банковских счетах) 
_________________________________________________

(наименование муниципальной образовательной организации) в целях предоставления компенсации расходов найма жилого помещения.
Субъект дает согласие на обработку Оператором своих персональных данных, то есть совершение, в том числе, следующих действий: обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных), при этом общее описание вышеуказанных способов обработки данных приведено в Федеральном законе от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», а также на передачу такой информации третьим лицам, в случаях, установленных нормативными документами вышестоящих органов и законодательством.
Настоящее согласие действует бессрочно.
Настоящее согласие может быть отозвано мною в любой момент по соглашению сторон. В случае неправомерного использования предоставленных данных согласие отзывается письменным заявлением.
«____» ______________ 20   г.         __________________                 
                                                           Подпись                                                       
           Подтверждаю, что ознакомлен (а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
«____» ______________ 20   г.         __________________                 
Подпись                                                     ФИО
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