
Об утверждении муниципальной программы
«Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа»

Руководствуясь статьей 16 Федерального закона от 6 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с пунктом 26 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Няндомского муниципального округа Архангельской области, утвержденного постановлением администрации Няндомского муниципального округа Архангельской области от 9 января 2023 года № 1, пунктом 3.2. статьи 6 Устава Няндомского муниципального округа, администрация Няндомского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа».
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Няндомского муниципального округа Архангельской области и опубликовать в периодическом печатном издании «Вестник Няндомского округа».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.



	Глава Няндомского 
муниципального округа	
	
А.В. Кононов

	
	








	
	УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Няндомского муниципального округа
Архангельской области
от «19» января 2023 г. № 47-па



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ В АДМИНИСТРАЦИИ НЯНДОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА»


ПАСПОРТ
муниципальной программы 
«Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа»

1.Основные положения

	Ответственный исполнитель программы
	отдел организационной, кадровой работы и муниципальной службы администрации Няндомского муниципального округа (далее – отдел ОКРМС)

	Соисполнители программы
	Администрация Няндомского муниципального округа, Правовое управление администрации Няндомского муниципального округа, 
МКУ «ЭТУ»

	Участники программы
	работники администрации Няндомского муниципального округа,
поставщики, подрядчики, определенные на конкурсной основе,
население Няндомского муниципального округа

	Цель и задачи программы 
	Цель: 
создание условий для повышения профессионализма и компетентности муниципальных служащих администрации Няндомского муниципального округа Архангельской области.
Задачи:
- формирование эффективной системы управления муниципальной службой;
- формирование у населения Няндомского муниципального округа негативного отношения к коррупционным проявлениям и антикоррупционного поведения;
- формирование эффективной информационно-технической базы администрации Няндомского муниципального округа для реализации вопросов местного значения;
- формирование открытой и доступной системы информирования населения о деятельности администрации Няндомского муниципального округа

	Период реализации программы
	с 01.01.2023 года по 31.12.2025 года


	Объемы и источники финансирования программы 
	общий объем средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, - 11 187,5 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета - 7 514,9 тыс. рублей,
средства бюджета округа –3672,6 тыс. рублей

	Мероприятия программы
	1. Организация повышения квалификации, профессиональной переподготовки муниципальных служащих;
2. Проведение ежегодного торжественного мероприятия, посвященного Дню местного самоуправления;
3. Организация работы телефона «Доверие»;
4. Организация ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции;
5. Обновление и модернизация программного обеспечения;
6. Обновление и модернизация компьютерного оборудования, комплектующих и расходных материалов в целях поддержания работоспособности компьютерной техники администрации;
7. Организация утилизации оргтехники и компьютерного оборудования;
8. Обеспечение функционирования, содержания и модернизации официальных сетевых ресурсов администрации Няндомского муниципального округа;
9. Обеспечение бесперебойного функционирования локальной сети в здании администрации Няндомского муниципального округа;
10. Обеспечение сотрудников администрации Няндомского муниципального округа корпоративной сотовой связью;
11. Осуществление мероприятий по популяризации Герба Няндомского муниципального округа: (изготовление сувенирной продукции);
12. Регистрация официальных сетевых ресурсов администрации Няндомского муниципального округа как средств массовой информации.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Налажена эффективная действующая система управления муниципальной службой в Няндомском муниципальном округе.
Повышен уровень дополнительного профессионального образования муниципальных служащих администрации Няндомского муниципального округа.
 Отсутствуют факторы коррупционных правонарушений. 
Администрация Няндомского муниципального округа имеет эффективную информационно-техническую базу.
Обеспечена открытость деятельности и принимаемых решений исполнительного органа Няндомского муниципального округа.
 Успешно используются и функционируют в администрации Няндомского муниципального округа системы юридически значимого электронного документооборота.



2. Целевые показатели муниципальной программы

	
N
п/п
	Наименование
показателя
	Единица 
измерения
	Значения целевых показателей

	
	
	
	базовый 
2022 год
	2023
год
	2024
год
	2025 
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа»

	1.
	Увеличение количества муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации
	Чел. 
	14
	+2
	+2
	+2

	2.
	Количество проведенных мероприятий с муниципальными служащими по противодействию коррупции
	Ед.
	3
	3
	3
	3

	3
	Количество приобретенного отечественного программного обеспечения
	Ед.
	19
	2
	2
	2

	4
	Увеличение количества обращений граждан Няндомского муниципального округа через сайт администрации Няндомского муниципального округа
	Ед.
	31
	+2
	+2
	+2




Раздел 1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы

Совершенствование деятельности органов местного самоуправления – это система законодательных, нормотворческих, организационных, материально-технических, финансовых и иных мероприятий, направленных на повышение эффективности функционирования органов местного самоуправления при решении вопросов местного значения и реализации переданных государственных полномочий, а также на повышение профессионализма муниципальных служащих с целью наиболее полного обеспечения прав и свобод личности и социально-экономического развития муниципалитета. 
Основной целью программы является создание условий для повышения профессионализма и компетентности муниципальных служащих администрации Няндомского муниципального округа Архангельской области. Особенно это актуально в связи с преобразованием в 2022 году городского и сельских поселений Няндомского муниципального района Архангельской области путем их объединения и наделения вновь образованного муниципального образования статусом Няндомского муниципального округа Архангельской области.
Залогом успеха в области муниципального управления являются компетентность и мотивированность муниципальных служащих. Обеспечивая последовательность и единство в деятельности муниципальной службы, управление персоналом должно становиться все более эффективным для обеспечения раскрытия человеческого потенциала в системе местного самоуправления.
Профессионализм муниципального служащего предполагает, как знание (полученное в результате обучения в образовательном учреждении) общей характеристики определенной сферы, и управлении которой он принимает участие, так и особенностей этой сферы, ее специальных функций и задач.
Не менее важной задачей является формирование эффективной информационно-технической базы для работы специалистов администрации Няндомского муниципального округа, так как осуществление функций управления связано с переработкой растущих объемов разнообразной информации и использованием различных информационных систем. В связи с этим постоянно необходимо обновление устаревших программ и приобретение более современной и мощной компьютерной техники. 
Важными показателями эффективности функционирования администрации Няндомского муниципального округа выступают открытость и прозрачность деятельности ее органов, которые крайне необходимы для налаживания конструктивного диалога между гражданским обществом и органами местного самоуправления. И такими современными каналами связи выступают официальный сайт администрации Няндомского муниципального округа с виртуальной приемной, группы в социальных сетях.
С целью профилактики коррупции реализуется ряд мероприятий: функционирует телефон «Доверия», проводятся семинары, муниципальные служащие проходят тестирование на данную тематику, ежегодно заполняют справки о доходах... 
Настоящая муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа» охватывает существенную часть сферы муниципального управления, что позволяет подойти комплексно к оптимизации и повышению эффективности функционирования ее отдельных подсистем. 
	[image: Няндомский район-Г одноцветный]


	АДМИНИСТРАЦИЯ
НЯНДОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ


	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	

	от «19» января 2023 г. № 47-па

	

	г. Няндома
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Раздел 2. Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
«Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа»


	Статус
	Наименование
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, 
тыс. рублей

	
	
	
	Всего
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная
программа
	Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа
	Всего,
 в том числе:
	11 187,5
	8 836,5
	1 175,5
	1 175,5

	
	
	областной бюджет
	7 514,9
	7 514,9
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет округа
	3 672,6
	1 321,6
	1 175,5
	1 175,5



Раздел 3. Мероприятия муниципальной программы. 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
 муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского округа»

	№ п/п
	Наименование
мероприятия
	ответственный исполнитель, соисполнитель
	Источники
финансирования
	оценка расходов, тыс руб.

	
	
	
	
	Всего
	2023
год
	2024
год
	2025
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	цель программы: создание условий для повышения профессионализма и компетентности муниципальных служащих администрации Няндомского муниципального округа Архангельской области

	
	задача 1 программы: формирование эффективной системы управления муниципальной службой

	1.1.
	Разработка нормативно-правовой базы по вопросам организации кадровой работы и муниципальной службы
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.2
	Подготовка и проведение круглых столов, семинаров, совещаний по актуальным вопросам изменений законодательства о муниципальной службе
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.3
	Анализ кадрового состава исполнительного органа местного самоуправления и выработка предложений по совершенствованию структуры администрации Няндомского муниципального округа
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.4
	Формирование кадрового резерва и резерва управленческих кадров
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.5
	Проведение собеседований на замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Няндомского муниципального округа кандидатами из кадрового резерва и резерва управленческих кадров
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.6
	Проведение аттестации муниципальных служащих
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.7
	Организация повышения квалификации, профессиональной переподготовки муниципальных служащих
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	210,0
	70,0
	70,0
	70,0

	1.8
	Подготовка наградных материалов на кандидатов, из числа муниципальных служащих, для представления их к наградам различных уровней
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.9
	Формирование института наставничества путем предоставления возможности прохождения учебной, производственной, преддипломной практик в исполнительном органе местного самоуправления
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.10
	Проведение ежегодного торжественного мероприятия, посвященного Дню местного самоуправления
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	1.11
	Меры социальной поддержки отдельным категориям лиц, замещавшим муниципальные должности, в случае досрочного прекращения их полномочий в связи с созданием Няндомского муниципального округа Архангельской области 
	администрация Няндомского муниципального округа 
	областной бюджет
	2 167,7
	2 167,7
	0,0
	0,0

	1.12
	Выплата выходных пособий и сохранение среднего месячного заработка на период трудоустройства в связи с ликвидацией органов местного самоуправления вследствие создания Няндомского муниципального округа Архангельской области

	администрация Няндомского муниципального округа
	областной бюджет

бюджет округа
	5 347,2

146,1
	5 347,2

146,1
	0,0

0,0
	0,0

0,0

	2
	задача 2 программы: формирование у населения Няндомского муниципального округа негативного отношения к коррупционным проявлениям и антикоррупционного поведения

	2.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов

	отдел ОКРМС,
правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Своевременное и актуальное наполнение информационного раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте администрации Няндомского муниципального округа
	отдел ОКРМС,
отдел по вопросам МСУ,
правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.3
	Организация работы телефона «Доверие»
	отдел ОКРМС,
МКУ «ЭТУ»
	бюджет округа
	16,5
	5,5
	5,5
	5,5

	2.4
	Организация эффективной деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	отдел по вопросам МСУ,
правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.5
	Организация эффективной деятельности Совета по противодействию коррупции в Няндомском муниципальном округе Архангельской области
	отдел по вопросам МСУ,
правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.6
	Проведение ежегодной актуализации перечней должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах
	правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.7
	Организация и проведение тестирования муниципальных служащих на знание законодательства о противодействии коррупции
	отдел ОКРМС,
правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.8
	Организация ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	отдел ОКРМС

	бюджет округа
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	2.9
	Организация и проведение круглых столов, семинаров, совещаний по актуальным вопросам изменений законодательства о противодействии коррупции
	отдел ОКРМС, отдел по вопросам МСУ,
правовой отдел Правового управления

	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	3
	задача 3 программы: формирование эффективной информационно-технической базы администрации Няндомского муниципального округа для реализации вопросов местного значения

	3.1
	Обновление и модернизация программного обеспечения
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	600,0
	200,0
	200,0
	200,0

	3.2
	Обновление и модернизация компьютерного оборудования, комплектующих и расходных материалов в целях поддержания работоспособности компьютерной техники 
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	1500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	3.3
	Организация утилизации оргтехники и компьютерного оборудования
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	3.4
	Обеспечение функционирования, содержания и модернизации официальных сетевых ресурсов администрации Няндомского муниципального округа 
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	360,0
	120,0
	120,0
	120,0

	3.5
	Обеспечение бесперебойного функционирования локальной сети в здании администрации Няндомского муниципального округа
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	3.6
	Обеспечение сотрудников администрации Няндомского муниципального округа корпоративной сотовой связью
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	240,0
	80,0
	80,0
	80,0

	3.7
	Внедрение в организацию деятельности администрации Няндомского муниципального округа системы электронного документооборота (СЭД «ДЕЛО»)
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	4
	задача 4 программы: формирование открытой и доступной системы информирования населения о деятельности администрации Няндомского муниципального округа

	4.1
	Повышение эффективности работы с обращениями граждан и организаций различных форм собственности
	отдел ОКРМС
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	4.2
	Осуществление мероприятий по популяризации Герба Няндомского муниципального округа: (изготовление сувенирной продукции)
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0

	4.3
	Регистрация официальных сетевых ресурсов администрации Няндомского муниципального округа как средств массовой информации
	отдел ОКРМС
	бюджет округа
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	4.4
	Организация официального опубликования и размещения принятых муниципальных правовых актов Няндомского муниципального  округа в электронной форме через цифровую платформу «Государственная система правовой информации» (ГСПИ) и размещение муниципальных правовых актов Няндомского муниципального округа на «Официальном интернет - портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru)
	отдел ОКРМС,
правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	4.5
	Внедрение системы юридически значимого электронного документооборота (далее -ЮЗЭДО) и ее сервисов для использования администрацией Няндомского муниципального округа
	отдел ОКРМС,
правовой отдел
Правового управления
	без финансирования
	-
	-
	-
	-

	
Всего по программе:



	Итого, в т.ч.
	11 187,5
	8 836,5
	1175,5
	1175,5

	
	областной бюджет 
	7514,9
	7514,9
	0,0
	0,0

	
	бюджет округа
	3 672,6
	1 321,6
	1175,5
	1175,5























	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 
к муниципальной программе 
«Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа»




Сведения
о методике расчета целевых показателей и источниках информации о значениях целевых показателей муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в администрации Няндомского муниципального округа»

	Наименование целевых показателей программы,
единица измерения
	Порядок расчета
	Источник информации

	1
	2
	3

	Задача 1 - Формирование эффективной системы управления муниципальной службой

	Увеличение количества муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, чел.
	Общая численность муниципальных служащих, получивших свидетельства о повышении квалификации в отчетном периоде - общая численность муниципальных служащих, получивших свидетельства о повышении квалификации в предшествующем отчетному периоде
	Документ (свидетельство, диплом и т.п.), подтверждающий факт повышения квалификации муниципального служащего в отчетном году

	Задача 2 - Формирование у населения Няндомского муниципального округа негативного отношения к коррупционным проявлениям и антикоррупционного поведения

	Количество проведенных мероприятий с муниципальными служащими по противодействию коррупции, ед.

	Общее количество проведенных за отчетный период мероприятий с муниципальными служащими администрации Няндомского муниципального округа по теме противодействию коррупции
	Отчет по данной муниципальной программе, сводный отчет в департамент внутренней политики Архангельской области

	Задача 3 - Формирование эффективной информационно-технической базы администрации Няндомского муниципального округа для реализации вопросов местного значения

	Количество приобретенного отечественного программного обеспечения, ед.
	Количество единиц приобретенного отечественного программного обеспечения в отчетном периоде
	Приказ Минкомсвязи России «Об утверждении методических рекомендаций по переходу государственных компаний на преимущественное использование отечественного программного обеспечения, в том числе отечественного офисного программного обеспечения», договоры (контракты), счета -фактуры

	Задача 4 - формирования открытой и доступной системы информирования населения о деятельности администрации Няндомского муниципального округа 

	Увеличение количества обращений граждан Няндомского муниципального округа через сайт администрации Няндомского муниципального округа, ед.
	Общее количество обращений граждан Няндомского муниципального округа через сайт администрации Няндомского муниципального округа за отчетный период - количество обращений граждан Няндомского муниципального округа через сайт администрации Няндомского муниципального округа за предшествующий отчетному период
	Отчет специалиста по работе с обращениями граждан 
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