Муниципальное образование
«Няндомский муниципальный район»
Собрание депутатов пятого созыва
Р Е Ш Е Н И Е
Сорок восьмой очередной сессии
 
 
	от  « 25 » мая 2017 года
	№ 147  


 
 
Об утверждении Порядка установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,
замещавшим на постоянной основе муниципальные должности и должности
муниципальной службы муниципального образования
«Няндомский муниципальный район»
 
 
В соответствии Законом Архангельской области от 16 апреля 1998 года № 68-15-ОЗ «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципальных образований Архангельской области», руководствуясь статьей 24 Устава муниципального образования «Няндомский муниципальный район», Собрание депутатов муниципального образования «Няндомский муниципальный район» р е ш а е т:
1. Утвердить прилагаемый Порядок установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Няндомский муниципальный район».
2. Признать утратившими силу решение Собрания депутатов муниципального образования «Няндомский муниципальный район» от 19 декабря 2014 года № 47 «Об утверждении Порядка назначения и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Няндомский муниципальный район».
3. Опубликовать данное решение в печатном издании «Вестник Няндомского района» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Няндомский муниципальный район».
 
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
  
Глава муниципального образования
«Няндомский муниципальный район»                                                        В.Г. Струменский
  
Председатель Собрания депутатов
муниципального образования
«Няндомский муниципальный район»                                                        Н. М. Синах
УТВЕРЖДЕНО
решением Собрания депутатов 
муниципального образования

«Няндомский муниципальный район» 
от « 25 » мая 2017 года № 147
ПОРЯДОК
установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим на постоянной основе муниципальные должности и должности 

муниципальной службы муниципального образования

«Няндомский муниципальный район»
1. Настоящий Порядок определяет установление и выплату пенсии за выслугу лет, устанавливаемую к страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности (страховой пенсии и фиксированной выплате к страховой пенсии), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо к пенсии, назначенной в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – пенсия за выслугу лет) лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности муниципального образования «Няндомский муниципальный район» (далее – лица, замещавшие муниципальные должности), и лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Няндомский муниципальный район» (далее – должности муниципальной службы, муниципальное образование).

Настоящий Порядок не применяется к лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы, прекратившим осуществление полномочий (деятельности на профессиональной основе или на постоянной основе) по таким должностям, освобожденным от должностей муниципальной службы и уволенным с муниципальной службы до 01 января 2017 года и не имевшим права на установление ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с условиями, предусмотренными областным законом от 16 апреля 1998 года № 68-15-ОЗ «О муниципальной службе в Архангельской области» по состоянию на 31 декабря 2016 года.

Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается на условиях, которые предусмотрены настоящим Порядком, также к:

- государственной пенсии по старости (по возрасту) или государственной пенсии по инвалидности, ранее назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 20 ноября 1990 года № 340-1 «О государственных пенсиях в Российской Федерации;

- трудовой пенсии по старости или трудовой пенсии по инвалидности, ранее назначенной в соответствии со статьей 5 Федерального закона от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
2. Пенсия за выслугу лет устанавливается:

1) лицам, замещавшим муниципальные должности, чьи полномочия прекращены в связи с истечением срока полномочий, а также по основаниям, предусмотренным пунктами 2, 4, 10, 12, 13 и 14 части 6 статьи 36, пунктами 2 и 3 части 10 статьи 40 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

2) лицам, замещавшим муниципальные должности и прекратившим осуществление деятельности на постоянной основе (без прекращения полномочий по муниципальной должности);

3) лицам, замещавшим муниципальные должности муниципального образования членов избирательных комиссий муниципального образования с правом решающего голоса, работающим на постоянной (штатной) основе и прекратившим осуществление деятельности на постоянной (штатной) основе:

в период срока полномочий члена избирательной комиссии муниципального образования с правом решающего голоса (без прекращения полномочий члена избирательной комиссии муниципального образования с правом решающего голоса);

с одновременным прекращением полномочий члена избирательной комиссии муниципального образования с правом решающего голоса по основаниям, предусмотренным пунктом 5 и подпунктом «а» пункта 6 статьи 29 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»;

4) лицам, замещавшим должности муниципальной службы, с которыми расторгнут трудовой договор по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2, 3, 6, 7, 8 и 9 части 1 статьи 77, пунктами 1, 2 и 3 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

3. Пенсия за выслугу лет устанавливается, если лицо, замещавшее муниципальную должность, должность муниципальной службы, после прекращения полномочий (деятельности на постоянной основе) по такой муниципальной должности или расторжения трудового договора с муниципальным служащим не замещало государственную должность Российской Федерации, государственную должность Архангельской области, государственную должность иного субъекта Российской Федерации, муниципальную должность иного муниципального образования Архангельской области или муниципального образования другого субъекта Российской Федерации, должность федеральной государственной гражданской службы, должность государственной гражданской службы Архангельской области, должность государственной гражданской службы иного субъекта Российской Федерации, должность муниципальной службы иного муниципального образования Архангельской области или муниципального образования другого субъекта Российской Федерации, должность военной службы и должности государственной службы иных видов, в связи с замещением которых оно имеет право на пенсию за выслугу лет в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок и условия установления (назначения) такой пенсии.

Установленные настоящим пунктом ограничения не распространяются на случаи, когда лицу, замещавшему муниципальную должность, должность муниципальной службы, установлена пенсия за выслугу лет и ее выплата приостановлена в соответствии с пунктом 21 настоящего Порядка.

4. Пенсия за выслугу лет устанавливается при выполнении следующих требований к периодам замещения на постоянной основе муниципальных должностей муниципального образования и (или) стажу муниципальной службы муниципального образования, необходимым для установления пенсии за выслугу лет (далее в совокупности – стаж): 

1) лицам, замещавшим муниципальные должности, прекратившим до 01 января 2017 года осуществление полномочий (деятельности на постоянной основе) по таким муниципальным должностям по основаниям, предусмотренным подпунктами 1, 2 и 3 пункта 2 настоящего Порядка, – при наличии стажа продолжительностью не менее двух сроков полномочий, установленных Уставом муниципального образования;

2) лицам, замещавшим должности муниципальной службы, при расторжении трудового договора с муниципальным служащим до 01 января 2017 года в связи с выходом на страховую пенсию (назначением страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии), – при наличии не менее 12 лет 6 месяцев стажа у мужчин и 10 лет стажа у женщин;

3) лицам, продолжающим осуществлять полномочия по муниципальным должностям или замещать должности муниципальной службы после 01 января 2017 года:

- при наличии у данных лиц на 01 января 2017 года стажа не менее 20 лет;

- при наличии у данных лиц на 01 января 2017 года стажа не менее 15 лет, если они приобрели до 01 января 2017 года право на страховую пенсию по старости или страховую пенсию по инвалидности в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;

4) лицам, не относящимся к категориям, предусмотренным подпунктами 1, 2 и 3 настоящего пункта, – при наличии стажа в соответствующем году, определенного в соответствии с приложением к областному закону от 16 апреля 1998 года № 68-15-ОЗ «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципальных образований Архангельской области».

5. Из общей продолжительности стажа, определенного пунктом 4 настоящего Порядка и необходимого для установления пенсии за выслугу лет, не менее 8 лет должен составлять стаж на муниципальных должностях муниципальных образований Архангельской области, государственных должностях Архангельской области, должностях муниципальной службы муниципальных образований Архангельской области и (или) должностях государственной гражданской службы Архангельской области.

Установленное настоящим пунктом требование не применяется к лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности муниципальных образований Архангельской области, лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципальных образований Архангельской области, у которых право на ежемесячную доплату к пенсии (пенсию за выслугу лет) возникло до 01 января 2017 года.

6. Лицам, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, пенсия за выслугу лет устанавливается с учетом требований, определенных настоящим Порядком, при условии, что указанные лица замещали на постоянной основе муниципальные должности муниципального образования, должности муниципальной службы муниципального образования не менее 12 полных месяцев подряд непосредственно перед прекращением полномочий (деятельности на постоянной основе) лиц, замещавших муниципальные должности, расторжением трудовых договоров с муниципальными служащими.

7. Порядок исчисления стажа, определенного пунктом 4 настоящего Порядка и необходимого для установления пенсии за выслугу лет, определяется областным законом от 07 июля 1999 года № 151-23-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Архангельской области».

К порядку исчисления продолжительности периодов замещения муниципальных должностей муниципального образования на постоянной основе применяется областной закон от 07 июля 1999 года № 151-23-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Архангельской области».

В срок полномочий лица, замещавшего муниципальную должность, указанный в подпункте 1 пункта 4 настоящего Порядка, засчитываются периоды замещения им на постоянной основе муниципальных должностей муниципального образования и предшествующий стаж муниципальной службы.

Для установления пенсии за выслугу лет в качестве срока полномочий лица, замещавшего муниципальную должность, установленного Уставом муниципального образования, засчитывается срок осуществления на постоянной основе полномочий лица, замещающего муниципальную должность вновь образованного муниципального образования Архангельской области, установленный ранее действовавшими статьями 2.2 и 2.4 областного закона от 23 сентября 2004 года № 259-внеоч.-ОЗ «О реализации государственных полномочий Архангельской области в сфере правового регулирования организации и осуществления местного самоуправления» (в редакции областного закона от 27 апреля 2005 года № 33-3-ОЗ «О внесении изменений и дополнений в областной закон «О реализации государственных полномочий Архангельской области в сфере правового регулирования организации и осуществления местного самоуправления»).

Включение в стаж периодов замещения должностей, предусмотренных статьей 2 областного закона от 07 июля 1999 года № 151-23-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Архангельской области», лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, осуществляется на основании решения комиссии, созданной главой муниципального образования.

8. Лицам, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, пенсия за выслугу лет устанавливается только после назначения страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо пенсии в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – досрочная пенсия).

9. Лицам, указанным в подпунктах 1, 2 и 3 пункта 4 настоящего Порядка, пенсия за выслугу лет устанавливается в таком размере, чтобы сумма получаемых ими страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии и пенсии за выслугу лет составляла 50 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность или должность муниципальной службы. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента месячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность или должность муниципальной службы, за каждый полный год стажа свыше 12 лет 6 месяцев стажа у мужчин и 10 лет стажа у женщин, но сумма получаемой им страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии и пенсии за выслугу лет не может превышать 60 процентов его месячного денежного содержания.

Лицам, указанным в подпункте 4 пункта 4 настоящего Порядка, пенсия за выслугу лет устанавливается в таком размере, чтобы сумма получаемых ими страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии и пенсии за выслугу лет составляла 60 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность или должность муниципальной службы.

10. Размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего муниципальную должность и обратившегося за установлением пенсии за выслугу лет, исчисляется из расчета 1/4 части денежного вознаграждения указанного лица за любые четыре месяца подряд в течение последних двух лет осуществления полномочий на постоянной основе подряд на муниципальных должностях. 

Размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего должность муниципальной службы и обратившегося за установлением пенсии за выслугу лет, исчисляется из расчета 1/4 части денежного содержания указанного лица за любые четыре месяца подряд в течение последних двух лет службы подряд на должностях муниципальной службы.

11. В состав месячного денежного содержания муниципального служащего, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включаются месячный должностной оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, оклад муниципального служащего в соответствии с присвоенным ему классным чином муниципального служащего, ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячное денежное поощрение.

Расчет размера пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, осуществляется исходя из его денежного вознаграждения.

Месячное денежное содержание муниципальных служащих и денежное вознаграждение лиц, замещавших муниципальные должности, устанавливаются с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

За период сохранения за лицом, замещающим муниципальную должность, денежного вознаграждения (муниципальным служащим, денежного содержания) в соответствии с законодательством Российской Федерации по замещаемой им муниципальной должности (должности муниципальной службы) для определения среднемесячного заработка учитывается указанное денежное вознаграждение (денежное содержание).

При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключаются время нахождения лица, замещающего муниципальную должность (муниципального служащего) в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.

12. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления об установлении пенсии за выслугу лет, но не ранее чем со дня возникновения права на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Порядком.

Пенсия за выслугу лет устанавливается до первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором сумма страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии и пенсии за выслугу лет превысит предел, установленный пунктом 9 настоящего Порядка.

13. Установление пенсии за выслугу лет осуществляется по заявлению гражданина, претендующего на ее получение по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет и документы, указанные в настоящем пункте, подаются в Комиссию муниципального образования по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования (далее - Комиссия) через орган местного самоуправления муниципального образования или отраслевой (функциональный) орган администрации муниципального образования, в которых лицо замещало муниципальную должность или должность муниципальной службы на день прекращения осуществления полномочий (расторжения трудового договора) (далее – работодатель). Заявление регистрируется в день его подачи (получения по почте).
Заявление заполняется заявителем собственноручно и составляется в единственном экземпляре – оригинале. К заявлению прилагаются следующие документы:
1) копию паспорта заявителя;
2) документы, подтверждающие стаж муниципальной службы: трудовая книжка, военный билет, справка военного комиссариата и иные официальные документы соответствующих органов, архивных учреждений, выданные в установленном порядке;
3) справку о размере денежного содержания муниципального служащего, денежного вознаграждения лица, замещавшего муниципальную должность, по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Порядку;
4) документ, подтверждающий факт установления инвалидности, выданный федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы;
5) справку органа, осуществляющего назначение страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии, о размере такой пенсии;
6) реквизиты кредитного учреждения, в котором открыт лицевой счет (счет банковской карты) для зачисления пенсии за выслугу лет с указанием номера лицевого счета (счета банковской карты);

7) согласие на обработку персональных данных (по форме согласно Приложению № 3 к настоящему Порядку).
Заявитель несет ответственность за достоверность и полноту сведений, указанных в заявлении.
14. Если заявитель не представил документы (один из документов), указанные в подпунктах 1 - 4, 6, 7 пункта 13 настоящего Порядка, работодатель в течение трех рабочих дней со дня получения заявления возвращает его заявителю с указанием причины возврата. Заявитель имеет право повторно обратиться с заявлением об установлении пенсии за выслугу лет в порядке, установленном пунктом 13 настоящего Порядка.
Если заявитель не представил по собственной инициативе документ, указанный в подпункте 5 пункта 13 настоящего Порядка, работодатель в течение трех рабочих дней со дня получения заявления самостоятельно запрашивает его путем направления межведомственного запроса в орган, осуществляющий назначение страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии.
15. Работодатель в течение десяти рабочих дней со дня получения заявления от гражданина, претендующего на получение пенсии за выслугу лет, направляет заявление и документы, указанные в пункте 13 настоящего Порядка, в Комиссию.
16. Положение о Комиссии и её состав утверждаются постановлением главы муниципального образования. 

Комиссия в течение пяти рабочих дней со дня поступления в Комиссию заявления и документов, указанных в пункте 13 настоящего Порядка, принимает решение:
- об установлении пенсии за выслугу лет в процентном отношении к ежемесячному денежному содержанию по форме согласно Приложению № 4 к настоящему Порядку;

- об отказе в установлении пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению № 5 к настоящему Порядку.
Решение об отказе в установлении пенсии за выслугу лет должно быть мотивированным.

Основаниями для отказа в установлении пенсии за выслугу лет являются следующие обстоятельства:

1) несоблюдение условий установления пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Порядком;

2) наличие в документах, представленных для получения пенсии за выслугу лет, неполной или недостоверной информации.

Решение Комиссии об установлении пенсии за выслугу лет или об отказе в ее установлении не позднее следующего рабочего дня со дня его принятия направляется заявителю.
17. Заявитель имеет право повторно обратиться с заявлением об установлении пенсии за выслугу лет в порядке, установленном пунктом 13 настоящего Порядка.
18. Решение Комиссии об установлении пенсии за выслугу лет, а также заявление и документы, указанные в пункте 13 настоящего Порядка (для формирования личного дела), не позднее следующего рабочего дня со дня его принятия направляется в Управление финансов администрации муниципального образования (далее – уполномоченный орган). 

Уполномоченный орган:

- в течение трех рабочих дней со дня получения решения Комиссии определяет размер пенсии за выслугу лет в денежном выражении, издает распоряжение и сообщает заявителю о размере пенсии за выслугу лет;
- ежемесячно оформляет выплатные документы;

- выплачивает установленные пенсии за выслугу лет путем перечисления причитающихся сумм на лицевой счет получателя в банковском (кредитном) учреждении, указанном заявителем.

19. Общий срок рассмотрения заявления и представленных документов, принятия решения об установлении пенсии за выслугу лет или об отказе в ее установлении не может превышать 20 рабочих дней с момента регистрации заявления.
20. В случае закрытия или изменения номера лицевого счета (счета банковской карты), получатель пенсии за выслугу лет обязан сообщить об этом в уполномоченный орган и предоставить реквизиты кредитного учреждения, в котором открыт лицевой счет (счет банковской карты) для зачисления пенсии за выслугу лет с указанием номера лицевого счета (счета банковской карты).

21. В случае замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности Архангельской области или государственной должности другого субъекта Российской Федерации, замещаемой на профессиональной постоянной основе, муниципальной должности муниципального образования Архангельской области или муниципальной должности муниципального образования другого субъекта Российской Федерации, замещаемой на постоянной основе, приостановления выплаты страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии), досрочной пенсии, а также в период прохождения государственной службы Российской Федерации, муниципальной службы или при выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня возникновения соответствующего основания.

Получатель пенсии за выслугу лет обязан сообщить в уполномоченный орган о замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Архангельской области или государственной должности другого субъекта Российской Федерации, замещаемой на профессиональной постоянной основе, муниципальной должности муниципального образования Архангельской области или муниципальной должности другого субъекта Российской Федерации, замещаемой на постоянной основе, а также о прохождении государственной службы Российской Федерации, муниципальной службы или выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации в течение пяти календарных дней со дня возникновения данных обстоятельств. 

В случае несообщения или несвоевременного сообщения о назначении на соответствующую должность или выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации получатель пенсии за выслугу лет обязан вернуть излишне выплаченные суммы пенсии за выслугу лет.

Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется на основании заявления гражданина, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 3 настоящего Порядка.

22. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится уполномоченным органом.

В случае увеличения в централизованном порядке месячного должностного оклада (месячного денежного вознаграждения) перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится без заявления лица, получающего пенсию за выслугу лет.

В случае последующего после установления пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности периодов замещения на постоянной основе муниципальных должностей муниципального образования и (или) стажа муниципальной службы муниципального образования, с учетом которых определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения муниципальной должности муниципального образования, должности муниципальной службы муниципального образования с более высоким должностным окладом (денежным вознаграждением) перерасчет размера пенсии за выслугу лет осуществляется на основании письменного заявления лица, получающего пенсию за выслугу лет, и документов, подтверждающих соответствующие факты, в соответствии с пунктами 13-19 настоящего Порядка.

В случае изменения размера страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии, с которой суммируется пенсия за выслугу лет, перерасчёт размера пенсии за выслугу лет осуществляется на основании справки органа, осуществляющего назначение страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии, о размере такой пенсии. При выезде на постоянное место жительство за пределы Няндомского района Архангельской области лицо, получающее пенсию за выслугу лет, самостоятельно предоставляет в уполномоченный орган справку органа, осуществляющего назначение страховой пенсии (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии) или досрочной пенсии, о размере такой пенсии.
Размер пенсии за выслугу лет в случае изменения условий установления такой пенсии пересчитывается с учетом положений пункта 9 настоящего Порядка.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с первого числа месяца, следующего за тем, в котором произошли соответствующие изменения.

23. Выплата пенсии за выслугу лет, предусмотренной настоящим Порядком, производится за счет средств местного бюджета.
24. Индексация размеров пенсии за выслугу лет, предусмотренной настоящим Порядком, производится в сроки и порядке, которые предусмотрены для увеличения (индексации) размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих и денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности.

25. Определение размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным областным законом соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Архангельской области. Максимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Архангельской области по соответствующей должности государственной гражданской службы Архангельской области.

26. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается:

1) на основании письменного заявления получателя пенсии за выслугу лет, поданного в уполномоченный орган, – со дня, указанного в заявлении, либо в случае отсутствия указания в заявлении на день, с которого выплата пенсии за выслугу лет прекращается, – с 1-го числа следующего месяца;

2) в случае смерти получателя пенсии за выслугу лет, а также в случае признания его в установленном законодательством Российской Федерации порядке безвестно отсутствующим или объявления умершим – с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть либо вступило в силу решение суда о признании его безвестно отсутствующим или решение суда об объявлении его умершим;

3) в случае установления факта неправомерного получения пенсии за выслугу лет по вине ее получателя – со дня установления указанного факта. Неправомерно полученная по вине получателя пенсия за выслугу лет подлежит возврату;

4) в случае прекращения выплаты страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии), досрочной пенсии (за исключением случаев перехода (перевода) с досрочной пенсии на страховую пенсию по старости или страховую пенсию по инвалидности, перевода с одного вида страховой пенсии на другой) – со дня прекращения выплаты страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии), досрочной пенсии.

Восстановление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется в случае восстановления выплаты страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности (страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии), досрочной пенсии – со дня восстановления их выплаты.
27. Решения о приостановлении, возобновлении, прекращении или восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет оформляются распоряжением уполномоченного органа в течение семи календарных дней со дня поступления информации о необходимости приостановления, возобновления, прекращения или восстановления выплаты пенсии за выслугу лет.

Уведомление о приостановлении, возобновлении, прекращении или восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет в письменной форме направляется гражданину уполномоченным органом в течение трех календарных дней со дня принятия соответствующего решения, за исключением случаев смерти получателя пенсии за выслугу лет, признания его в установленном законодательством Российской Федерации порядке безвестно отсутствующим или объявления умершим.

28. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные по вине получателя, подлежат удержанию по решению уполномоченного органа. Размер удержаний при каждой выплате пенсии за выслугу лет не может превышать 20 процентов от суммы пенсии за выслугу лет. По заявлению получателя пенсии за выслугу лет размер удержаний может быть свыше 20 процентов от суммы пенсии за выслугу лет.

В случае прекращения выплаты пенсии за выслугу лет до полного погашения задолженности по излишне выплаченным суммам пенсии за выслугу лет, удерживаемым на основании решения уполномоченного органа, оставшаяся задолженность взыскивается в судебном порядке.

29. Начисленные суммы пенсии за выслугу лет, которые не были востребованы получателем своевременно, выплачиваются ему за прошедшее время, но не более чем за три года, предшествующих дню обращения за получением пенсии за выслугу лет.

Пенсия за выслугу лет, не полученная своевременно по вине уполномоченного органа, выплачивается получателю пенсии за выслугу лет за прошедшее время без ограничения каким-либо сроком. При этом неполученная сумма выплачивается единовременно.

Пенсия за выслугу лет, причитающаяся получателю и недополученная в связи с его смертью, выплачивается в соответствии с законодательством Российской Федерации.
30. Расходы по перечислению пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств местного бюджета.
_____________ 

Приложение № 1

к Порядку установления и выплаты пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной 
основе муниципальные должности и должности 
муниципальной службы муниципального 

образования «Няндомский муниципальный район»
Комиссия муниципального образования «Няндомский муниципальный район» по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Няндомский муниципальный район»
от 

________________________________________
Почтовый адрес 

________________________________________
Телефон 

Заявление.
В соответствии со статьей 1 Закона Архангельской области от 16 апреля 1998 года № 68-15-ОЗ «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципальных образований Архангельской области» прошу установить мне пенсию за выслугу лет к ___________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

(страховая пенсия по старости или страховая пенсия по инвалидности (страховая пенсия и фиксированная выплата к страховой пенсии), назначенная в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо пенсия, назначенная в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» - указать вид пенсии)

Пенсию получаю в 
______

______
(наименование отделения Пенсионного фонда РФ)

При возникновении оснований, влекущих приостановление, возобновление и прекращение пенсии за выслугу лет, обязуюсь сообщить о наличии таких оснований в Управление финансов администрации муниципального образования «Няндомский муниципальный район», выплачивающий мне пенсию за выслугу лет не позднее, чем в пятидневный срок со дня их возникновения. 

К заявлению прилагаю:
«_____»  __________20 
_г. 

                   (подпись заявителя)

Приложение № 2
к Порядку установления и выплаты пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной 
основе муниципальные должности и должности 
муниципальной службы муниципального 

образования «Няндомский муниципальный район»
Справка

о размере денежного содержания (вознаграждения) 

Денежное содержание (вознаграждение)
__________________________________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество)

замещавшего муниципальную должность (должность муниципальной службы) 

__________________________________________________________________________________

(наименование должности)

в ________________________________________________________________________________

(место службы)

за период с ___________________________ по __________________________, составляло:

                                          (день, месяц, год)                                                                         (день, месяц, год)

	денежное содержание (вознаграждение)

(средний месячный заработок)
	за _________ месяцев

руб., коп.
	1/4 части денежного содержания (вознаграждения)

руб., коп.

	должностной оклад согласно штатному расписанию (размер денежного вознаграждения)
	
	

	Надбавки
 к должностному окладу за:
	
	

	а) классный чин
	
	

	б) выслугу лет 
	
	

	в) особые условия муниципальной службы
	
	

	г) ежемесячное денежное поощрение
	
	

	д) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	е) иные надбавки
	
	

	ж) районный коэффициент
	
	

	з) северная надбавка
	
	

	итого: денежное содержание, учитываемое для установления ежемесячной доплаты
	
	


Руководитель                                                  ___________________    ____________________                

                                                                                      подпись
                                                         расшифровка подписи

Главный бухгалтер                                         ___________________    ____________________                

                                                                                                       подпись
                                                         расшифровка подписи

«____» 
20 
г.

Со справкой ознакомлен:                                ___________________    ___________________                            

                                                     подпись
                                расшифровка подписи  
«____» 
 20 
 г.

                     (дата ознакомления)

Приложение № 3
к Порядку установления и выплаты пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной 
основе муниципальные должности и должности 
муниципальной службы муниципального 

образования «Няндомский муниципальный район»
Согласие на обработку персональных данных 

г. Няндома Архангельской области                                                               «_____»_______________20__г.

Я,________________________________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

зарегистрированный(ная) по адресу ____________________________________________________
паспорт: серия ____________  №   _________________,  выдан _____________________________,

___________________________________________________________________________________

(когда и кем выдан, код подразделения)

даю согласие уполномоченным должностным лицам ___________________________________
________________________________________________________________________
(указать полное наименование органа местного самоуправления муниципального образования «Няндомский муниципальный район» (отраслевого (функционального) органа муниципального образования «Няндомский муниципальный район»)
на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) своих персональных данных, необходимых для осуществления и выполнения, возложенных законодательством Российской Федерации, законодательством Архангельской области на органы местного самоуправления муниципального образования «Няндомский муниципальный район» функций, полномочий и обязанностей.

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации, законодательства Архангельской области в сфере отношений, связанных с установлением, приостановлением, возобновлением и прекращением пенсии за выслугу лет устанавливаемой к страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности (страховой пенсии и фиксированной выплате к страховой пенсии), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо к пенсии, назначенной в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

Я ознакомлен(а) с тем, что:
1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия до прекращения выплаты пенсии за выслугу лет;
2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;
3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных, _____________________

___________________________________________________________________________________

(указать полное наименование органа местного самоуправления муниципального образования «Няндомский муниципальный район» (отраслевого (функционального) органа муниципального образования «Няндомский муниципальный район»)
вправе продолжить обработку персональных данных без согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»;
4) после прекращения выплаты пенсии за выслугу лет персональные данные хранятся в __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать полное наименование органа местного самоуправления муниципального образования «Няндомский муниципальный район» (отраслевого (функционального) органа муниципального образования «Няндомский муниципальный район»)
в течение срока хранения документов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

Начало обработки персональных данных:       ____________________________

                                                                                               (число, месяц, год)

                                                                              ____________________________

                                                                                                                                                     (подпись)

Приложение № 4
к Порядку установления и выплаты пенсии за
выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной
основе муниципальные должности и должности
муниципальной службы муниципального

образования «Няндомский муниципальный район»
Комиссия
муниципального образования «Няндомский муниципальный район»

по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования 
«Няндомский муниципальный район»

Р Е Ш Е Н И Е

об установлении пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Архангельской области от 16 апреля 1998 года № 68-15-ОЗ «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципальных образований Архангельской области»
"
"
20 
 г. №

Установить с 
20
 года 
_____

_____,

(фамилия, имя, отчество) лица.
замещавшего муниципальную должность (должность муниципальной службы)

_____
(наименование должности)
в 
_____,

(наименование органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа администрации муниципального образования)
исходя из стажа муниципальной службы 
 лет, пенсию за выслугу лет, составляющую суммарно с учетом назначенной пенсии _______________________________
                                                                                                                                      (вид пенсии)


 процентов месячного денежного содержания.

Месячное денежное содержание по указанной должности составляет 

 рублей, в том числе должностной оклад _____________ рублей.

Председатель комиссии:

Члены комиссии:
Приложение № 5
к Порядку установления и выплаты пенсии за
выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной
основе муниципальные должности и должности
муниципальной службы муниципального

образования «Няндомский муниципальный район»
Комиссия
муниципального образования «Няндомский муниципальный район»

по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования 
«Няндомский муниципальный район»

Р Е Ш Е Н И Е

об отказе в установлении пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Архангельской области от 16 апреля 1998 года № 68-15-ОЗ «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципальных образований Архангельской области»
"
"
20 
 г. №

Отказать
___________________________________________________________

_____,

(фамилия, имя, отчество) лица,
замещавшего муниципальную должность (должность муниципальной службы)

_____
(наименование должности)
в 
_____,

(наименование органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа администрации муниципального образования)
в установлении пенсии за выслугу лет __________________________________________________

___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
(основания для отказа в установлении пенсии за выслугу лет)
Председатель комиссии:

Члены комиссии:
� для лиц, замещавших должности муниципальной службы
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